Koolitaja eneseanaliiiis

Kuupdev: 26.03.2025

Teema: Turunduskoolitus loodusturismi ettevotjatele

Kestus: 8 akadeemilist tundi

Asukoht: Hotell Strand seminariruum Pdrnus

Osalejad: 15 Eesti loodusturismi ettevétjat, kes soovivad oma teenuseid eksportida

1. Mis onnestus koolitusel hésti?

Osalejad olid viga aktiivsed ning téid oma kogemusi julgelt sisse. Eriti hésti toimisid
arutelud sotsiaalmeedia kasutamisest ja sbnumite loomisest.

Kohapeal valminud iseseisvad t66d olid sisukad ja hdsti koostatud.

Koolituspdeva struktuur oli loogiline ja tempokas, kuid jéttis ruumi ka paindlikkuseks, et
arvestada osalejate varasemate kogemustega.

2. Millised takistused voi viéljakutsed tekkisid?

Uhe osaleja arvutis ei téétanud Miro korralikult ja see aeglustas tema t66d. Tempos
plisimiseks palusin tal kirjutada mdrksénad paberile. Hiliem selgus, et osaleja arvuti
maht oli kriitilise piiri peal ja sellest tekkis takistus.

Aega jdi napiks tagasiside ja tegevuskavade 16plikuks vormistamiseks — jirgmisel korral
planeerin viimasele osale pikema aja.

3. Mida ma éppisin koolitusel enda kui koolitaja kohta?

Oskan hdsti luua turvalise ja koostoise keskkonna — sain sellele kinnitust osalejate
aktiivsuse ja koostédévalmiduse kaudu.

Vajadusel suudan kiiresti reageerida ja kohandada tegevusi vastavalt olukorrale (nt
tehnilise torke lahendamine Miroga).

Nden, et osalejad vajavad rohkem tuge strateegilise motlemise osas — see on koht, mida
saan edaspidi rohkem toetada harjutustega.

4. Milliseid muudatusi teen jéirgmises koolituses?

Lisan I6ppu rohkem aega kokkuvédtete tegemiseks ja tehtud tédde esitlemiseks.

Teen valmis paberkandjal varuplaanid juhuks, kui méni digitéériist ei téota (kuigi jérjest
enam loome tellija soovil paberivabu koolitusi)

Koostan liihikese enesehindamise t66lehe, mida osalejad saavad tdita ka pdrast
koolitust, et ndha oma arengut. Hetkel tegid osalejad enesehindamise enne
koolitusprogrammi algust.

5. Kuidas oppijad reageerisid ja mida nende tagasiside mulle 6petas?

Tagasiside oli véiga positiivne — eriti toodi esile praktilisust ja juhendamise selgust.
Moned osalejad (itlesid, et see oli ,,esimene koolitus, kus toesti sai midagi kohe éra teha”.



- See kinnitas mulle, kui oluline on lasta dppijatel kohe proovida ja katsetada — teoreetiline
osa peab jéédma liihikeseks ja kontekstipohiseks.

- Sain tellijalt positiivse tagasiside ja tunnustuse, et see oli kbige parem koolitus sellest
koolitusblokist.

6. Milline oli minu enesetunne koolitusel? Kas mul oli energiat ja fookust?
- Tundsin ennast hdsti — olin hésti valmistunud ja koolituseks vajalik tehnika téétas
- Olin tanulik, et sain koolituspdeva hommikul teha viiikese jalutuskdigu metsas, mis aitas
fookust hoida ja andis energiat kogu pdevaks.
- Energiat aitas hoida ka see, et piirdusin I6unaséégil viikese ampsuga ja ei séénud kéhtu
liialt tdis.
- Osalejate entusiasm hoidis motivatsiooni kérgel ja energiat jéitkus kogu pdevaks.



